
Proyectos de Desarrollo Institucional UNCuyo 2017 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociales 

Proyecto de Desarrollo Institucional 2017 Objetivo Monto solicitado  

Programa de Fortalecimiento Académico de la Carrera de 
Comunicación Social y de la Tecnicatura Universitaria en 
Producción Audiovisual. 

Generar un aula taller para las asignaturas de las carreras de Licenciatura en Comunicación Social y de la 
Tecnicatura Universitaria en Producción Audiovisual, dedicada a los procesos de enseñanza y de aprendizaje 
para el  estudio, análisis, conocimiento de la técnica y producción en el área de la Imagen y sonido. 

$ 650.000 

Proyecto de Desarrollo de Capacitaciones TIC’s para el 
personal. 

Desarrollar en los docentes, capacidades de uso de tecnología áulica, libre office, SIU y plataformas para 
educación a distancia. 

$ 9.600 

Proyecto de mejora del acceso a la movilidad en la Facultad 
de Ciencias Políticas y Sociales. 

Mejorar el acceso de la movilidad académica del personal docente, de apoyo académico y estudiantes a través 
de la difusión, promoción y capacitación en la temática. 

$ 16.000 

Traslado, ordenamiento y depuración del depósito de 
archivos de la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales. 

Reorganizar y adecuar el espacio edilicio para contar con un lugar donde se puedan resguardar debidamente 
todos los actos administrativos de la facultad. 
Trasladar los libros de ordenanzas y resoluciones de 50 años de funcionamiento de nuestra unidad académica a 
un espacio donde sea accesible su consulta por parte del personal administrativo o de gestión. 
Trasladar, ordenar, depurar  y reorganizar los archivos (expedientes y notas) que se conservan en la facultad 
para su manejo ágil y una futura digitalización del mismo. 

$ 94.400 

Total: $ 770.000 

 

  



Facultad de Ciencias Médicas  

Proyecto de Desarrollo Institucional 2017 Objetivo Monto solicitado 

 
Actualización e innovación en la estrategia de la gestión de 
personas de la FCM UNCUYO 
 

Posicionar el área de recursos humanos como actor estratégico de la institución, capaz de reestructurar e 
implementar programas con el fin de desarrollar el capital humano. 

$ 35.000 

 
Aprendizaje de Idiomas para Movilidad Estudiantil  

Facilitar el acceso de los estudiantes de ciencias de la salud al aprendizaje de lenguas extranjeras, 
específicamente alemán y francés, para de esta manera aprovechar las oportunidades de movilidad estudiantil 
que ofrecen estos países. 

$ 117.500 

 
Capacitación permanente en extensión 

Generar un espacio de capacitación permanente para estudiantes y docentes de ciencias de la salud que 
contribuya a fortalecer las tareas de extensión en el marco de abordajes que contemplen el dialogo de saberes 
entre la universidad y la comunidad. 

$ 47.400 

 
Formación y prevención de la violencia institucional con 
perspectiva de género 
 

Formar a docentes, estudiantes y personal de apoyo sobre violencia institucional y violencia de género a través 
de intervenciones educativas específicas con formato de cursos y talleres. 

$ 69.600 

 
Humanización del trato médico a través de la comunicación y 
el arte II 
 

Optimizar la formación profesional promoviendo el trato médico centrado en el paciente. $ 174.000 

 
Promoción de actividades de investigación en los estudiantes 
de la facultad de Ciencias Médicas II 
 

Desarrollar un conjunto de actividades científicas alineadas en la promoción de la dimensión investigación en 
estudiantes de la FCM-UNCuyo, a través de un trabajo conjunto entre docentes-investigadores, la Dirección de 
la Carrera y la Secretaría de Ciencia y Técnica. 

$ 146.000 

 
Simulación clínica en el aprendizaje, práctica y evaluación de 
competencias en ciencias de la salud II 
 

Promover el aprendizaje y el desarrollo de destrezas y habilidades en los estudiantes de las diferentes carreras 
de la facultad a través del uso de simulación clínica. 

$ 180.500 

 
Total 
 

 
$ 770.000 



Facultad de Ingeniería 

 
Proyecto de Desarrollo Institucional 2017 

 

 
Objetivo 

 
Monto solicitado 

 
Desarrollo de la Dirección de Graduados 

Desarrollar actividades para vincular los graduados con la institución y entre sí y contribuir  en diversos ejes de 
trabajo como las políticas públicas, la inserción de la universidad en el medio y el mejoramiento de la calidad 
educativa. 

 
$ 16.500 

 
Estructuración y consolidación del Área de Seguridad, Salud 
y Ambiente 

Estructurar el Área de Seguridad, Salud y Ambiente (ASSA), con el objetivo de responder a los diversos 
requerimientos de los organismos de control y de acreditación. 
Elaboración de un Plan Integral de Acción del ASSA, con el objetivo de garantizar un ambiente de trabajo y de 
enseñanza seguro. 

 
$ 753.500 

 
Total 
 

 
$ 770.000 

 

 

  



Facultad de Odontología 

 
Proyecto de Desarrollo Institucional 2017 

 

 
Objetivo 

 
Monto solicitado 

 
Articulación de la salud bucal de la comunidad y políticas 
socio sanitarias 

Brindar un servicio de calidad a la comunidad, atendiendo a que la salud es un derecho inalienable de la persona 
y que es  responsabilidad de las instituciones formadoras orientar el ejercicio profesional a la promoción de la 
salud y la prevención de enfermedades. 

 
$ 110.000 

 
Calidad de gestión administrativa y de apoyo 

Aumentar en calidad y cantidad la planta del personal de apoyo académico de la FO. 
Organizar cursos de capacitación por áreas de necesidad.  
Participar de estancias académicas.  
Realizar capacitaciones externas. 
Implementar un plan de mejora continua adecuado al personal de apoyo académico de la Facultad de 
Odontología de la UNCUYO. 

 
$ 100.000 

 
Fortalecimiento del estatus del estudiante universitario 

Incrementar los mecanismos de contención y ayuda a los estudiantes. 
Incrementar los fondos disponibles para el otorgamiento de becas de comedor, ayuda económica y con 
prestación de servicios. 

 
$ 100.000 

 
Interrelación. Plan de gobierno y gestión administrativa de la 
FO 

Difundir actividades a través de una estrategia comunicacional interna y externa 
Capacitar en forma continua al personal de apoyo académico. 
Mejorar las condiciones edilicias y de equipamiento.  
Adquirir equipamiento. 

 
$ 100.000 

 
Mejoramiento cualitativo y cuantitativo de la oferta post 
gradual 

Consolidación de la carrera de Doctorado en Odontología. 
Desarrollo de un programa de Maestría en Ciencias. 
Mejorar los recursos físicos y la infraestructura de posgrado. 
Incrementar y Consolidar la oferta de posgrado. 
Incrementar la oferta de cursos de perfeccionamiento a distancia. 
Establecer alianzas estratégicas para el desarrollo de cursos en territorio. 

 
$ 100.000 

 
Mejoramiento de la calidad académica de pregrado y grado 

Incrementar e integrar la calidad de la formación teórico-práctica en la carrera de odontología, tecnicatura 
universitaria en asistencia odontológica y tecnicatura universitaria en prótesis dental. 

 
$ 100.000 

 
Odonto-investigamos  

Promover la investigación odontológica en las líneas estratégicas definidas y con la mayor participación de 
profesores, investigadores nóveles y estudiantes. 

 
$ 80.000 

 
Vinculación con los egresados de la FO 

Promover la participación de los graduados en actividades de docencia, servicio, extensión e investigación, de 
las cátedras o de las distintas convocatorias universitarias, provinciales y nacionales. 

 
$80.000 

 
Total 
 

 
$ 770.000 

 

  



Facultad de Filosofía y Letras 

Proyecto de Desarrollo Institucional 2017 Objetivo Monto solicitado 

 
Actualización de las prácticas de gestión administrativa de la 
FFyL 
 

Optimizar el rendimiento y las capacidades del personal de apoyo académico de la Facultad de Filosofía y 
Letras. 

$ 87.000,00 

 
Capacitación, actualización o perfeccionamiento para los 
responsables de la gestión curricular 
 

Gestionar un programa de capacitación, actualización y/o perfeccionamiento para los responsables de la 
gestión curricular de la FFyL. Garantizar la calidad en el diseño e implementación de los actuales planes de 
estudio de la FFyL 

$ 113.500,00 

 
Gestión de la Internacionalización en instituciones de 
Educación Universitaria en el marco de la integración 
educativa nacional, regional e internacional 
 

Generar en las Universidades del Consorcio herramientas de planificación estratégica que incorporen y 
profundicen la calidad en los procesos de integración educativa universitaria nacional, regional e internacional 
e implementar un plan de capacitación y/o perfeccionamiento en gestión de la nacionalización, regionalización 
e internacionalización, interinstitucional con certificación compartida. 

$ 304.000,00 

 
Trayectorias educativas: estrategias para la promoción y el 
egreso en las carreras de pregrado y grado de las carreras de 
la FFyL 
 

Aumentar la permanencia y el egreso de los estudiantes de los primeros años de la Facultad de Filosofía y 
Letras 

$ 63.500,00 

 
Trayectorias pre profesionales para la formación integral de 
estudiantes de pregrado y grado de la FFyL 
 

Contribuir al desarrollo integral de los estudiantes de la Facultad de Filosofía y Letras, proporcionando 
formación en responsabilidad y compromiso social. 

$ 123.000,00 

 
Trayectos educativos en interacción: articulación entre las 
escuelas secundarias y la FFyL 

Establecer un trabajo conjunto y colaborativo que permita detectar las competencias y elaborar las estrategias 
que posibiliten la articulación entre la Facultad y los colegios de nivel medio. Fortalecer las competencias en los 
alumnos del último año de la educación media que aspiren a ingresar a las carreras de la Facultad de Filosofía y 
Letras. 

$ 79.000,00 

 
Total 
 

 
$ 770.000,00 

 

 

 

 

 

 

  



Instituto Tecnológico Universitario 

 

  

Proyecto de Desarrollo Institucional 2017 

 

Objetivo Monto solicitado 

Incorporación de TIC en las carreras de Gestión, Logística y 
Redes de Datos y Telecomunicaciones 

 

Generar ambientes virtuales de simulación y emulación en las prácticas educativas de las carreras del ITU 
UNCUYO 

 

 

$ 770.000 

 



Facultad de Artes y Diseño 

 

Proyecto de Desarrollo Institucional 2017 

 

Objetivo 

 

Monto solicitado 

Asistencia tecnológica para la enseñanza de las Artes y el 

Diseño, destinado a fortalecer la formación pedagógica, 

didáctica y metodológica. 

Promover la mejora de los procesos de enseñanza aprendizaje, tanto en la educación superior del Arte y el Diseño, 
como en las instancias previas fundamentales para la educación artística, pretendiendo excelencia educativa, 
mediante la asistencia pedagógica mediada con herramientas tecnológicas desarrolladas específicamente para 
cada instancia de esas líneas de trabajo. 

$111.000 

CID (Centro de Innovación y Desarrollo) de la Facultad de 

Artes y Diseño de la UNCUYO 

Adquirir materiales y diseñar herramientas que permitan facilitar las actividades del CID, con el objeto de 

visualizar y vincular las Artes y el Diseño en ámbitos públicos internos y externos. 

$179.000 

Desarrollo y consolidación de las capacidades técnicas e 

institucionales en prospectiva y planificación estratégica 

para la Facultad de Artes y Diseño 

Desarrollar la fase post-prospectiva donde se diseminan los resultados y se emprenden actividades de influencia. $138.000 

Diseño de trayectos curriculares comunes en planes de 

estudio de la FAD 

Facilitar procesos de construcción colectiva que apunten a la actualización curricular, involucrando para ello 

propuestas de formación organizadas por trayectos universitarios, que se articulen con la demanda y la necesidad 

social, y que propongan nuevas metodologías aplicables en la reformulación de programas y planes de estudios. 

$172.000 

Planificación de la Educación artística Inicial y 

propedéutica 

Promover la excelencia en la educación artística  a través de la actualización y otras acciones de los docentes; de 

diagnósticos para formular propuestas que regulen o sistematicen la educación artística y propedéutica inicial. 

$170.000 

Total $770.000 

 

 

  



Facultad de Derecho 

 
Proyecto de Desarrollo Institucional 2017 

 

 
Objetivo 

 
Monto solicitado 

 
Articulación con el medio Social 
 

Generar herramientas concretas de actividades de extensión atendiendo a las necesidades provenientes de la 
sociedad. 

$ 129.000 

 
Fortalecimiento de la Investigación 
 

La FD cuenta con asesoramiento y asistencia permanente en temáticas de investigación y desarrolla actividades y 
talleres a fin de fomentar la investigación en Derecho y la escritura científica. 

$ 195.700 

 
Fortalecimiento Institucional 

La FD busca solucionar sus problemas de comunicación interna entre actores a través de procesos de mejora 
continua y supresión de actividades manuales por procedimientos digitales. A su vez en esta línea busca 
fortalecer los lazos con el personal de apoyo académico buscando una mejora en la calidad de vida laboral. 

$ 137.000 

 
Inclusión de discapacitados 
 

Contar con un equipo de trabajo que adapte material de estudio para alumnos no videntes y contar con aulas 
adaptadas para alumnos hipoacúsicos. 

$ 46.000 

 
Mejora del Rendimiento Académico y acompañamiento de 
alumnos 
 

Mejorar el seguimiento que hace la FD de sus alumnos desde que ingresan hasta su egreso, acompañándolo y 
brindando apoyo en su rendimiento a fin de aumentar la cantidad de alumnos que egresan por cohorte y 
disminuir los años de duración real de la carrera. 

$ 166.300 

 
Vinculación con graduados 
 

Elaboración de propuestas concretas de vinculación en base a las necesidades de los graduados. $ 96.000 

 
Total 
 

 
$ 770.000 

 

  



Facultad de Ciencias Aplicadas a la Industria 

 
Proyecto de Desarrollo Institucional 2017 

 

 
Objetivo 

 
Monto solicitado 

Afianzamiento del posgrado Optimizar los criterios de gestión y funcionamiento del sistema de posgrado en el ámbito de la Facultad de 
Ciencias Aplicadas a la Industria. 

$ 140.000 

Articulación nivel medio Facilitar, a través de diversas acciones de articulación con escuelas del nivel medio, complementarias a las que ya 
realiza la UNCuyo, el acceso de los alumnos de la provincia de Mendoza a estudios universitarios en las carreras 
de las áreas de: ingeniería, tecnología, agropecuarias y ciencias exactas y naturales. 

$ 25.000 

Consolidación del Sistema de Tutorías Consolidar y fortalecer el Sistema de Tutorías que posibilite la orientación a los alumnos durante el Ciclo Inicial 
de Formación Académica de las carreras de la FCAI con el fin de satisfacer las necesidades propias y/o personales 
de esta etapa de formación, disminuir el retraso y/o abandono de los estudios, y consolidar formación de las 
disciplinas del ciclo básico. 

$ 72.000 

Creación de la Revista digital de Ingeniería y Ciencias 
Aplicadas 

Estimular y apoyar a la investigación, producción y divulgación científicas, tecnológicas y/o científicamente 
relevantes, potenciando su calidad y pertinencia. 

$ 50.000 

Desarrollo Política Lingüística y Departamento de Idiomas -Producir acciones tendientes a garantizar el acceso a una lengua extranjera a los estudiantes de grado y de 
pregrado. 
-Fortalecer la promoción y el acompañamiento de ofertas relativas al español, la cultura regional, nacional y 
latinoamericana para extranjeros. 
-Profundizar la competencia lingüística de los nativos del idioma español, tanto en la producción escrita como 
oral. 

$ 113.500 

Fortalecimiento de acciones tendientes a aumentar el 
número de aspirantes de la FCAI 

Fortalecer acciones tendientes a aumentar del número de aspirantes a las carreras de la FCAI. $ 102.000 

Fortalecimiento de la Unidad de Ingreso, Permanencia y 
Egreso 

Crear la Unidad de Ingreso, Permanencia y Egreso a nivel institucional que posibilite a través de su accionar de 
modo transversal a los distintos departamentos, la gestión de la optimización de las trayectorias académicas de 
los estudiantes que promuevan la disminución del rendimiento académico negativo y el rendimiento académico 
mínimo; además de la reducción en la deserción estudiantil de los futuros profesionales; generando un espacio de 
retroalimentación y trabajo colaborativo desde una perspectiva interdisciplinaria que posibilite construir 
caminos reflexivos para optimizar los procesos de aprendizaje e integrar actores institucionales tales como: 
tutores, docentes y Secretaría Académica. 

$ 53.500 

Fortalecimiento y apoyo a la participación y publicación en 
eventos científicos 

Estimular y apoyar a la investigación, producción y divulgación científicas, tecnológicas y/o científicamente 
relevantes, potenciando su calidad y pertinencia. 

$ 60.000 

Implementación en el Territorio del Curso de Confrontación 
y Nivelación de Conocimientos Básicos modalidad 
extendida 

Implementar el Curso de Ingreso modalidad Extendida Presencial y Semi-presencial en sede San Rafael, General 
Alvear y Malargüe. 

$ 75.000 

Relevamiento y actualización física y digital de los bienes 
patrimoniales de la FCAI 

Realizar la migración desde la base de datos los de bienes activos y de aquellos que han cumplido su vida util 
dentro de la Institución al sistema SIU DIAGUITA. Realizar la gestión de baja de los bienes de rezago o en desuso. 
Actualizar las personas responsables de los bienes patrimoniales. 

$ 30.000 

SIU wichi Fortalecer, ampliar y optimizar los procesos educativos, la gestión académica, el crecimiento organizacional e 
innovación tecnológica, para garantizar el derecho a la educación superior de los estudiantes para el desarrollo 
de la sociedad. 

$ 49.000 

  
Total 
 

 
$ 770.000 



 

 

Facultad de Ciencias Agrarias 

 
Proyecto de Desarrollo Institucional 2017 

 

 
Objetivo 

 
Monto solicitado 

 
Agilización de la gestión de la Facultad de Ciencias Agrarias 
 

 
Agilizar, simplificar, coordinar, clarificar, precisar, eliminar las contradicciones y/o la ambigüedad de la 
normativa regulatoria de la FCA y reducir los tiempos perdidos en los circuitos de los trámites 

$60.000 

 
Complementación del Centro de Ediciones Académicas de la 
Facultad de Ciencias Agrarias 
 

 
Divulgar resultados de investigaciones científicas y de material didáctico desarrollado en las cátedras de la FCA 

$ 150.000 

 
Dirección responsable del capital humano de la Facultad de 
Ciencias Agrarias 
 

 
Dirigir el esfuerzo de los recursos humanos de la FCA de un modo responsable cooperativo, coordinado y 
eficiente  

$ 65.000 

 
Evaluación efectiva de las competencias adquiridas por los 
estudiantes de la FCA 
 

 
Evaluar las competencias que deben adquirir los estudiantes para desempeñarse en su futuro profesional, 
utilizando instrumentos de evaluación diseñados para medirlas idóneamente. 

$ 100.000 

 
Gestión integral de residuos Peligrosos en la FCA 
 

 
Realizar una gestión responsable de los residuos peligrosos para cumplir con la legislación vigente, nacional y 
provincial 

$ 120.000 

 
Incorporación de nuevas tecnologías de la información y la 
comunicación en la docencia de la Facultad de Ciencias 
Agrarias 
 

 
Brindar e institucionalizar el apoyo técnico educativo –efectivo y concreto- que necesitan los docentes para poder 
ofrecer una docencia con las nuevas tecnologías de la información y la comunicación (TIC´s) incorporadas de 
manera de atender una audiencia estudiantil creciente y más autónoma. 

$ 175.000 

 
Sistema de comunicación institucional interna y externa de 
la Facultad de Ciencias Agrarias 
 

 
Implementar e institucionalizar un sistema de comunicación interna y externa que logre establecer relaciones de 
calidad dentro de la comunidad de la FCA y entre la FCA y el entorno social. 

$ 100.000 

 
Total 
 

 
$ 770.000 

 

  



Facultad de Ciencias Económicas 

 

Proyecto PDI 2017 Objetivo Monto solicitado 

 

Biblioteca 2021 Lograr la adecuación de la Biblioteca de la FCE de la UNCuyo para que pueda atender las necesidades de la 
comunidad educativa en el marco del siglo XXII 

$ 142.000,00 

Capacitación y Sensibilización de Cátedras en TICs Construir una reflexión en las cátedras que lleve a comprender las relaciones entre tecnología y pedagogía 
incorporando capacitación en estudiantes y docentes como método continuo de aprendizaje y generar 
empleabilidad en los estudiantes de la facultad. 

$ 208.000,00 

Consolidación de Blended Learning Crear un modelo de EaD a partir de la Ord 10, incorporar capacitación y desplegar un Blended Learning de valor 
para la Facultad. 

$ 75.000,00 

Detección Temprana de Situación de Riesgo Mejorar los índices relativos al ingreso, permanencia y egreso de los estudiantes de la Facultad de Ciencias 
Económicas. 

$ 82.000,00 

Mejora del Curso de Ingreso Mejorar las condiciones de admisibilidad de los futuros ingresantes a la Facultad de Ciencias Económicas. $ 80.000,00 

Posicionamiento e Incentivos del Doctorado en Ciencias 
Económicas de la FCE 

Posicionar al Doctorado en Ciencias Económicas de la Facultad de Ciencias Económicas, introduciendo mejoras 
de calidad e imagen, convirtiéndolo en una propuesta atractiva para los profesionales y docentes de la Facultad 
de Ciencias Económicas, que los incentive a obtener un título de doctorado. 

$ 130.000,00 

Talleres de Integración en la carrera de CPN y PP Fomentar en los estudiantes el desarrollo de una visión integral de los contenidos comprendidos en los distintos 
tramos de la carrera de Contador Público Nacional y Perito Partidor. 

$ 53.000,00 

Total $770.000 



Facultad de Ciencias  Exactas y Naturales 

 

  

Proyectos de Desarrollo Institucional 2017 Objetivo Monto solicitado 

Actualización, ampliación y mejora de la licenciatura en 

ciencias básicas 

Asegurar la calidad de la propuesta académica de la carrera de Licenciatura en Ciencias Básicas en todas sus 

orientaciones disciplinares. 

$ 85.000,00 

Consolidación del ciclo general de conocimientos básicos en 

ciencias exactas y naturales 

Fortalecer la estructura de la propuesta académica de la FCEN, con un Ciclo General de Conocimientos Básicos en 

Ciencias Exactas y Naturales – CGCB-CEN, común a una familia de carreras afines, y Ciclos Superiores orientados a 

cada una de las disciplinas específicas que definen los diferentes títulos de grado. 

$ 250.000,00 

Desarrollo de actividades científicas y tecnológicas. Desarrollar y consolidar las capacidades de investigación científica y tecnológica de la Unidad Académica, con 

énfasis en actividades de tipo interdisciplinario. 

$ 230.000,00 

Inclusión, acompañamiento y formación integral de los 

estudiantes 

Promover la formación integral de los estudiantes y la inclusión e igualdad de oportunidades en todas las 

propuestas educativas de la FCEyN. 

$ 170.000,00 

 

Popularización de la ciencia y la tecnología. 

Acercar la ciencia a la sociedad con el propósito de contribuir a la apropiación social del conocimiento, estimulando 

las vocaciones científicas y tecnológicas en los jóvenes y promoviendo la cultura científica e innovadora de la 

población. 

$ 35.000,00 

Total $ 770.000 



Facultad de Educación 

 
Proyecto de Desarrollo Institucional 2017 

 

 
Objetivo 

 

 
Monto solicitado 

 
Comunicación Institucional 
 

 
Consolidar el sistema de comunicación interna y el posicionamiento de la institución como referente ante la opinión 
pública local 

 
$ 15.000 

 
Fortalecimiento de la planta docente y de apoyo académico 
 

 
Incrementar la planta docente y de apoyo académico correspondiente a Secretaría Académica 

 
$ 479.961 

 
Generación de proyectos de extensión con la participación 
de egresados 
 

 
Generar proyectos de extensión con la participación de egresados 

 
$ 85.000 

 
Inclusión en la Facultad 
 

 
Generar los apoyos necesarios para que las personas con discapacidad accedan al estudio superior 

 
$ 74.617 

 
Oportunidades de aprendizaje pertinentes a una población 
heterogénea atendiendo a las diversas capacidades 
(Fortalecimiento del Servicio de Orientación) 
 

 
Brindar oportunidades de aprendizaje pertinentes a una población heterogénea atendiendo a las diversas 
capacidades. 

 
 

$ 26.622 

 
Respuestas a las necesidades y demandas del territorio 
 

 
Formular y ejecutar proyectos de extensión que respondan a las necesidades y demandas del territorio 

 
$ 88.800 

 
Total 
 

 
$ 770.000 

 


